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T.C.
AYDIN ADNAN MENDERES ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ

Devlet Konservatuvarı Müdürlüğü

Sayı   :E-61224051-914-446646  ………… 
Konu :Yabancı Uyruklu Görev Süresi Uzatımı

REKTÖRLÜK MAKAMINA

Devlet Konservatuvarı Yönetim Kurulunun 31.10.2023 tarih ve 2023-37/I nolu kararı aşağıya 
çıkarılmıştır.

 
 
KARAR : I
Konservatuvarımız Müzik Bölümü öğretim elemanı Öğr. Gör Aleksandr MEKAEV ve Elena 

YUSUPOVA'ın  görev süresinin uzatılmasına ilişkin Bölüm Başkanlığının 31.10.2023 tarihli ve 445283 
sayılı yazısı görüşüldü.  Görüşmeler sonucunda; Yabancı uyruklu sözleşmeli Aleksandr MEKAEV ve 
Elena YUSUPOVA'nın Bölüm Başkanlığının da olumlu görüşü dikkate alınarak  2547 sayılı 
Yükseköğretim Kanununun 34üncü maddesi ve 2914 Yükseköğretim Personel Kanununun 16ncı 
maddesi uyarınca Konservatuvarımızda yeterli sayıda kadrolu Piyano öğretim elemanı bulunmadığından 
ve alanlarında uzman olmaları sebebiyle görev sürelerinin 01 Ocak-31 Aralık 2024 tarihleri arasında 
geçerli olmak üzere 1 (bir) yıl süreyle uzatılmasına; brüt maaşlarının 40.000,00 TL olarak belirlenmesine 
ve alınan kararın Üniversitemiz Yönetim Kurulunda görüşülmek üzere Rektörlük Makamına arzına oy 
birliği ile karar verildi.

 
    

Prof. Dr. Mustafa Oner UZUN
Konservatuvar Müdürü

Uygun görüşle arz ederim.

Prof. Dr. Cemal İYEM
Rektör Yardımcısı

OLUR

Prof. Dr. Bülent KENT
 Rektör

Ek:
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1- Müzik Bölüm Yazısı(1 sayfa)
2- Dilekçeler(2 sayfa)
3- Yabancı Uyruklu Bilgi Derleme ve Kimlik Formu(6 sayfa)
4- Pasaport(2 sayfa)
5- Etkinlikler 

Dağıtım:
Personel Daire Başkanlığı
Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı
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T.C.
AYDIN ADNAN MENDERES ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ

Devlet Konservatuvarı Müdürlüğü 
Müzik Bölüm Başkanlığı

Sayı   :E-30689963-210.02-445283 31.10.2023
Konu :Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanı 

Görev Süresi Uzatımı

DEVLET KONSERVATUVARI MÜDÜRLÜĞÜNE

Konservatuvarımız Müzik Bölümü Piyano Anasanat Dalı Öğretim Görevlisi Aleksandr 
MEKAEV ve Elena YUSUPOVA kurumumuzda yıllardır Yabancı Uyruklu Sözleşmeli Öğretim 
görevlisi olarak görev yapmakta olup, lisans, lise ve ortaokul düzeylerinde Piyano, Oda Müziği, 
Korrepetisyon, Armoni, Deşifre, Form ve Analiz ile Piyano Mezuniyet Resitali derslerini vermektedirler. 
Konservatuvarımızda yeterli sayıda kadrolu Piyano öğretim elemanı bulunmadığından ve alanlarında 
uzman olmaları sebebiyle yukarıda ismi geçen Yabancı Uyruklu Sözleşmeli Öğretim Görevlilerinin 
31.12.2023 tarihinde sona erecek olan görev sürelerinin uzatılması Bölüm Başkanlığımızca uygun 
görülmüş olup, uzatımı ile ilgili gereğini müsaadelerinize arz ederim. 

Dr. Öğr. Üyesi Özgür ELGÜN
Bölüm Başkanı

Bu belge,güvenli elektronik imza ile imzanlamıştır.

ADÜ Evrak Tarih ve Sayısı: 31.10.2023-445283

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.



YABANCI UYRUKLU BİLGİ DERLEME VE KİMLİK FORMU
A. KİŞİSEL BİLGİLER

Yabancı Kimlik Numarası 99007084052
Adı ELENA
Soyadı YUSUPOVA
Anne Adı LİDİYA
Baba Adı RAFAEL
Pasaport Geçerlilik Son Tarihi 08/ 12 / 2024
Doğum Ülke

☐ Evli ☐ Bekâr ☒ Boşanmış
Medeni Durumu

☐ Dul ☐ Evliliğin Feshi ☐ Evliliğin İptali
Uyruğu RUSYA
Çift Uyruğa Sahiplik -
Mavi Karta Sahiplik -
Doğum Yeri TÜRKMENİSTAN
Doğum Tarihi 17/ 08 / 1963

B. EĞİTİM/UNVAN BİLGİLERİ

Öğrenim Türü Üniversite Adı Uzmanlık Alanı Mezuniyet/Unvan 
Tarihi

Lisans TÜRKMENİSTAN PEDAGOJİK VE SANAT ENSTİTÜSÜ 01 / 07 / 1986
Yüksek Lisans RUSYA GNESIN MÜZİK AKADEMİSİ 01 / 07 / 1990
Doktora/Sanatta Yeterlilik … / … / 20…
Doçentlik … / … / 20…
Profesör … / … / 20…

C. ÇALIŞMA İZNİ TALEBİNE İLİŞKİN BİLGİLER
Çalışma İzni Talebinin Durumu ☐ İlk Görevlendirme ☒ Görev Süre Uzatımı
Çalışma İzni Başlangıç Tarihi 01 / 01 / 2024
Çalışma İzni Bitiş Tarihi 31 / 12 / 2024
Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanının 
Çalışacağı Yükseköğretim Kurumu/ 
Fakülte-Enstitü-YO-MYO-Konservatuvar 
/Bölüm

AYDIN ADNAN MENDERES ÜNİVERSİTESİ DEVLET KONSERVATUVARI

☐ Profesör ☐ Doçent ☐ Doktor Öğretim Üyesi
Unvan

☒ Öğretim Görevlisi(Ders Verecek) ☐ Öğretim Görevlisi (Uygulamalı Birim) ☐ Araştırma Görevlisi
Brüt Sözleşme Ücreti 40.000,00 TL.
Vereceği Derslerin Haftalık Saati 26 SAAT

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.



Ç. ÇALIŞMA BİLGİLER

Daha Önce Türkiye’de Çalıştığı Kurumlar Başlangıç 
Tarihi

Bitiş
Tarihi

DOĞU AKDENİZ ÜNİVERSİTESİ KKTC 2005 2007
TRAKYA ÜNİVERSİTESİ 2008 2011
AYDIN ADNAN MENDERES ÜNİVERSİTESİ DEVLET KONSERVATUVARI 2011 … / … / …

D. YABANCI UYRUKLU ÖĞRETİM ELEMANI İSTİHDAMI İÇİN BELİRLENEN ÖZEL ŞARTLARA UYGUNLUK
* Talep Yabancı Dil Hazırlık Sınıflarında İstihdam için ise; çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu akademik personelin durumuna uygun olan/olanların 
işaretlenmesi gerekmektedir.

☐
* Çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu öğretim elemanı İngilizce hazırlık sınıfında yabancı dil öğretimi için istihdam edilecek olup anadili İngilizcedir. 
Çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu öğretim elemanı dil bilimi, dil ve edebiyat, karşılaştırmalı edebiyat, öğretmenlik veya eğitim bilimleri (pedagoji) 
gibi alanlardan birinde en az lisans derecesine sahiptir.

☐
* Çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu öğretim elemanı İngilizce hazırlık sınıfında yabancı dil öğretimi için istihdam edilecek olup anadili İngilizce 
değildir. Çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu öğretim elemanı İngiliz Dili, İngiliz Edebiyatı, İngilizce Öğretmenliği gibi alanlardan birinde en az lisans 
derecesine sahiptir ve uluslararası tanınırlığa sahip akredite bir dil öğretimi merkezinde ilgili dilin öğretiminde en az iki yıllık iş deneyimine sahiptir.

☐
* Çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu öğretim elemanı İngilizce dışındaki dillerin öğretimi için istihdam edilecektir. Çalışma izni talep edilen yabancı 
uyruklu öğretim elemanı ilgili dilde en az lisans derecesine sahip olup akademik mahiyette en az bir yıl iş deneyimine sahiptir.

☐
* Çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu öğretim elemanı İngilizce hazırlık sınıfında yabancı dil öğretimi için istihdam edilecek olup anadili İngilizcedir. 
Çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu öğretim elemanı en az lisans derecesine sahip olup uluslararası tanınırlığa sahip akredite bir dil öğretim 
merkezinde ilgili dilin öğretiminde en az iki yıllık iş deneyimine sahiptir.

☐
* Çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu öğretim elemanı İngilizce hazırlık sınıfında yabancı dil öğretimi için istihdam edilecek olup anadili İngilizce 
değildir. Çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu öğretim elemanı İngiliz Dili, İngiliz Edebiyatı, İngilizce Öğretmenliği gibi alanlardan birinde en az lisans 
derecesine sahiptir ve DELTA veya CELTA sertifikasına sahiptir.

☐
* Çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu öğretim elemanı İngilizce hazırlık sınıfında yabancı dil öğretimi için istihdam edilecek olup anadili İngilizcedir. 
Çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu öğretim elemanı en az lisans derecesine sahip olup DELTA veya CELTA sertifikasına sahiptir.

☐
* Çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu öğretim elemanı İngilizce dışındaki dillerin öğretimi için istihdam edilecektir. Çalışma izni talep edilen yabancı 
uyruklu öğretim elemanı ilgili dilde en az lisans derecesine sahip olup istihdam edileceği dil öğretimi konusunda en az iki yıl iş deneyimine sahiptir.

** Talep Önlisans Programlarında İstihdam için ise; çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu akademik personelin durumuna uygun olan/olanların 
işaretlenmesi gerekmektedir.

☐
** Çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu öğretim elemanı en az lisans mezunu olup en az iki yıl süreyle Yükseköğretim Kurulu tarafından tanınan bir 
Yükseköğretim kurumunda akademik mahiyette iş tecrübesine sahiptir. 

☐
** Çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu öğretim elemanı en az lisans mezunu olup istihdam edilmek istenilen programın ilgili alanında yüksek lisans 
derecesine sahiptir.

*** Talep Lisans/Lisansüstü Programlarda İstihdam için ise; çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu akademik personelin durumuna uygun olan/olanların 
işaretlenmesi gerekmektedir.

☐
*** Çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu öğretim elemanı en az doktora derecesine sahip olup ders vereceği programın eğitim diliyle ilgili yeterliğini 
kanıtlamıştır. Çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu öğretim elemanı Yükseköğretim Kurulu tarafından tanınan yükseköğretim kurumlarından
Birinde en az bir yıl süreyle öğretim elemanı olarak çalışmıştır.

☐
*** Çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu öğretim elemanı en az doktora derecesine sahip olup ders vereceği programın eğitim diliyle ilgili yeterliğini 
kanıtlamıştır. Çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu öğretim elemanın alanında yayımlanmış en az bir kitabı bulunmaktadır.

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.



☐
*** Çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu öğretim elemanı tezli yüksek lisans mezunu Türk vatandaşı öğretim görevlilerinin istihdam
Edilebileceği lisans düzeyinde eğitim yapılan özellikli birimlerde istihdam edilecek olup en az yüksek lisans derecesine sahiptir.

☐
*** Çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu öğretim elemanı en az doktora derecesine sahip olup ders vereceği programın eğitim diliyle ilgili yeterliğini 
kanıtlamıştır. Çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu öğretim elemanın son beş yılda hakemli dergilerde yayımlanmış en az beş makalesi vardır.

**** Talep Ders Vermekle Birlikte Aynı Zamanda Araştırma Amaçlı İstihdam için ise; çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu akademik personelin durumuna 
uygun olan/olanların işaretlenmesi gerekmektedir.

☐

**** Çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu öğretim elemanı istihdam edileceği (yabancı dil hazırlık sınıfları/önlisans/lisans/lisansüstü programlar için) 
akademik birim için Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanı İstihdamıyla İlgili Usul ve Esaslarda belirlenen şartları sağlamış olmasının yanında Dünyadaki 
üniversite sıralamalarından [Times Higher Education (THE); World University Rankings, QS World University Rankings veya Academic Ranking of World 
Universities (ARWU)] herhangi birinde ilk 1000 içinde yer alan üniversitelerin birinden yüksek lisans veya doktora derecesine sahiptir ya da bu 
üniversitelerde akademisyen ve araştırmacı olarak en az bir yıl çalışmıştır.

☐
**** Çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu öğretim elemanı istihdam edileceği (yabancı dil hazırlık sınıfları / önlisans /lisans/lisansüstü programlar için) 
akademik birim için Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanı İstihdamıyla İlgili Usul ve Esaslarda belirlenen şartları sağlamış olmasının yanında Üniversitemiz 
yetkili kurullarınca muteber olarak kabul edilen endeksli dergilerde en az on makale yayımlamıştır.

☐
**** Çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu öğretim elemanı istihdam edileceği (yabancı dil hazırlık sınıfları / önlisans /lisans/lisansüstü programlar için) 
akademik birim için Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanı İstihdamıyla İlgili Usul ve Esaslarda belirlenen şartları sağlamış olmasının yanında devam eden veya 
başarıyla tamamlanmış, bilime ve sanayiye katkı sağlayan bilimsel mahiyette en az bir araştırma projesinde koordinatör, yürütücü veya araştırmacı olarak 
görev almıştır.

***** Talep Güzel Sanatlar Alanında Konservatuar, Güzel Sanatlar, Sanat ve Tasarım Fakültelerinde İstihdam için ise; çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu 
akademik personelin durumuna uygun olan/olanların işaretlenmesi gerekmektedir.

☒
***** Çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu öğretim elemanı en az lisans mezunu olup ilgili sanat alanında en az iki yıl süreyle akademik veya kurumsal 
çalışma deneyimine sahiptir.

☒
***** Çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu öğretim elemanı en az lisans mezunu olup son üç yılda alanıyla ilgili en az üç özgün sanat faaliyeti, etkinlik, 
proje, tasarım vb. faaliyet gerçekleştirmiştir.

Formda yer alan bilgilerin doğruluğunu onaylıyorum.1

1 İnceleme ve Değerlendirme Komisyonu tarafından imzalanacaktır.

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.



YABANCI UYRUKLU BİLGİ DERLEME VE KİMLİK FORMU
A. KİŞİSEL BİLGİLER

Yabancı Kimlik Numarası 99490040702
Adı ALEKSANDR
Soyadı MEKAEV
Anne Adı MARGARİTA
Baba Adı YURİ
Pasaport Geçerlilik Son Tarihi 07 / 05 / 2028
Doğum Ülke

☒ Evli ☐ Bekâr ☐ Boşanmış
Medeni Durumu

☐ Dul ☐ Evliliğin Feshi ☐ Evliliğin İptali
Uyruğu RUSYA
Çift Uyruğa Sahiplik -
Mavi Karta Sahiplik -
Doğum Yeri RUSYA
Doğum Tarihi 04 / 06 / 1960

B. EĞİTİM/UNVAN BİLGİLERİ

Öğrenim Türü Üniversite Adı Uzmanlık Alanı Mezuniyet/Unvan 
Tarihi

Lisans MOSKOVA DEVLET KONSERVATUVARI PİYANO / BESTECİLİK 01 / 07 / 1983
Yüksek Lisans MOSKOVA DEVLET KONSERVATUVARI PİYANO 01 / 08 / 1988
Doktora/Sanatta Yeterlilik LUZERN DREİLİNDEN KONSERVATUVARI PİYANO 10 / 09 / 1991
Doçentlik … / … / 20…
Profesör … / … / 20…

C. ÇALIŞMA İZNİ TALEBİNE İLİŞKİN BİLGİLER
Çalışma İzni Talebinin Durumu ☐ İlk Görevlendirme ☒ Görev Süre Uzatımı
Çalışma İzni Başlangıç Tarihi 01/ 01 / 2024
Çalışma İzni Bitiş Tarihi 31/ 12/  2024
Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanının 
Çalışacağı Yükseköğretim Kurumu/ 
Fakülte-Enstitü-YO-MYO-Konservatuvar 
/Bölüm

AYDIN ADNAN MENDERES ÜNİVERSİTESİ DEVLET KONSERVATUVARI

☐ Profesör ☐ Doçent ☐ Doktor Öğretim Üyesi
Unvan

☒ Öğretim Görevlisi(Ders Verecek) ☐ Öğretim Görevlisi (Uygulamalı Birim) ☐ Araştırma Görevlisi
Brüt Sözleşme Ücreti 40.000,00 TL.
Vereceği Derslerin Haftalık Saati 24 SAAT

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.



Ç. ÇALIŞMA BİLGİLER

Daha Önce Türkiye’de Çalıştığı Kurumlar Başlangıç 
Tarihi

Bitiş
Tarihi

İZMİR DEVLET OPERA VE BALESİ (KORREPETİTOR) 1996 1999
BURSA ULUDAĞ ÜNİVERSİTESİ 1999 2005
DOĞU AKDENİZ ÜNİVERSİTESİ (KKTC) 2005 2007
AYDIN ADNAN MENDERES ÜNİVERSİTESİ DEVLET KONSERVATUVARI 2007 .../…../……

D. YABANCI UYRUKLU ÖĞRETİM ELEMANI İSTİHDAMI İÇİN BELİRLENEN ÖZEL ŞARTLARA UYGUNLUK
* Talep Yabancı Dil Hazırlık Sınıflarında İstihdam için ise; çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu akademik personelin durumuna uygun olan/olanların 
işaretlenmesi gerekmektedir.

☐
* Çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu öğretim elemanı İngilizce hazırlık sınıfında yabancı dil öğretimi için istihdam edilecek olup anadili İngilizcedir. 
Çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu öğretim elemanı dil bilimi, dil ve edebiyat, karşılaştırmalı edebiyat, öğretmenlik veya eğitim bilimleri (pedagoji) 
gibi alanlardan birinde en az lisans derecesine sahiptir.

☐
* Çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu öğretim elemanı İngilizce hazırlık sınıfında yabancı dil öğretimi için istihdam edilecek olup anadili İngilizce 
değildir. Çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu öğretim elemanı İngiliz Dili, İngiliz Edebiyatı, İngilizce Öğretmenliği gibi alanlardan birinde en az lisans 
derecesine sahiptir ve uluslararası tanınırlığa sahip akredite bir dil öğretimi merkezinde ilgili dilin öğretiminde en az iki yıllık iş deneyimine sahiptir.

☐
* Çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu öğretim elemanı İngilizce dışındaki dillerin öğretimi için istihdam edilecektir. Çalışma izni talep edilen yabancı 
uyruklu öğretim elemanı ilgili dilde en az lisans derecesine sahip olup akademik mahiyette en az bir yıl iş deneyimine sahiptir.

☐
* Çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu öğretim elemanı İngilizce hazırlık sınıfında yabancı dil öğretimi için istihdam edilecek olup anadili İngilizcedir. 
Çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu öğretim elemanı en az lisans derecesine sahip olup uluslararası tanınırlığa sahip akredite bir dil öğretim 
merkezinde ilgili dilin öğretiminde en az iki yıllık iş deneyimine sahiptir.

☐
* Çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu öğretim elemanı İngilizce hazırlık sınıfında yabancı dil öğretimi için istihdam edilecek olup anadili İngilizce 
değildir. Çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu öğretim elemanı İngiliz Dili, İngiliz Edebiyatı, İngilizce Öğretmenliği gibi alanlardan birinde en az lisans 
derecesine sahiptir ve DELTA veya CELTA sertifikasına sahiptir.

☐
* Çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu öğretim elemanı İngilizce hazırlık sınıfında yabancı dil öğretimi için istihdam edilecek olup anadili İngilizcedir. 
Çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu öğretim elemanı en az lisans derecesine sahip olup DELTA veya CELTA sertifikasına sahiptir.

☐
* Çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu öğretim elemanı İngilizce dışındaki dillerin öğretimi için istihdam edilecektir. Çalışma izni talep edilen yabancı 
uyruklu öğretim elemanı ilgili dilde en az lisans derecesine sahip olup istihdam edileceği dil öğretimi konusunda en az iki yıl iş deneyimine sahiptir.

** Talep Önlisans Programlarında İstihdam için ise; çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu akademik personelin durumuna uygun olan/olanların 
işaretlenmesi gerekmektedir.

☐
** Çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu öğretim elemanı en az lisans mezunu olup en az iki yıl süreyle Yükseköğretim Kurulu tarafından tanınan bir 
Yükseköğretim kurumunda akademik mahiyette iş tecrübesine sahiptir. 

☐
** Çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu öğretim elemanı en az lisans mezunu olup istihdam edilmek istenilen programın ilgili alanında yüksek lisans 
derecesine sahiptir.

*** Talep Lisans/Lisansüstü Programlarda İstihdam için ise; çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu akademik personelin durumuna uygun olan/olanların 
işaretlenmesi gerekmektedir.

☐
*** Çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu öğretim elemanı en az doktora derecesine sahip olup ders vereceği programın eğitim diliyle ilgili yeterliğini 
kanıtlamıştır. Çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu öğretim elemanı Yükseköğretim Kurulu tarafından tanınan yükseköğretim kurumlarından
Birinde en az bir yıl süreyle öğretim elemanı olarak çalışmıştır.

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.



☐
*** Çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu öğretim elemanı en az doktora derecesine sahip olup ders vereceği programın eğitim diliyle ilgili yeterliğini 
kanıtlamıştır. Çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu öğretim elemanın alanında yayımlanmış en az bir kitabı bulunmaktadır.

☐
*** Çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu öğretim elemanı tezli yüksek lisans mezunu Türk vatandaşı öğretim görevlilerinin istihdam
Edilebileceği lisans düzeyinde eğitim yapılan özellikli birimlerde istihdam edilecek olup en az yüksek lisans derecesine sahiptir.

☐
*** Çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu öğretim elemanı en az doktora derecesine sahip olup ders vereceği programın eğitim diliyle ilgili yeterliğini 
kanıtlamıştır. Çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu öğretim elemanın son beş yılda hakemli dergilerde yayımlanmış en az beş makalesi vardır.

**** Talep Ders Vermekle Birlikte Aynı Zamanda Araştırma Amaçlı İstihdam için ise; çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu akademik personelin durumuna 
uygun olan/olanların işaretlenmesi gerekmektedir.

☐

**** Çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu öğretim elemanı istihdam edileceği (yabancı dil hazırlık sınıfları/önlisans/lisans/lisansüstü programlar için) 
akademik birim için Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanı İstihdamıyla İlgili Usul ve Esaslarda belirlenen şartları sağlamış olmasının yanında Dünyadaki 
üniversite sıralamalarından [Times Higher Education (THE); World University Rankings, QS World University Rankings veya Academic Ranking of World 
Universities (ARWU)] herhangi birinde ilk 1000 içinde yer alan üniversitelerin birinden yüksek lisans veya doktora derecesine sahiptir ya da bu 
üniversitelerde akademisyen ve araştırmacı olarak en az bir yıl çalışmıştır.

☐
**** Çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu öğretim elemanı istihdam edileceği (yabancı dil hazırlık sınıfları / önlisans /lisans/lisansüstü programlar için) 
akademik birim için Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanı İstihdamıyla İlgili Usul ve Esaslarda belirlenen şartları sağlamış olmasının yanında Üniversitemiz 
yetkili kurullarınca muteber olarak kabul edilen endeksli dergilerde en az on makale yayımlamıştır.

☐
**** Çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu öğretim elemanı istihdam edileceği (yabancı dil hazırlık sınıfları / önlisans /lisans/lisansüstü programlar için) 
akademik birim için Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanı İstihdamıyla İlgili Usul ve Esaslarda belirlenen şartları sağlamış olmasının yanında devam eden veya 
başarıyla tamamlanmış, bilime ve sanayiye katkı sağlayan bilimsel mahiyette en az bir araştırma projesinde koordinatör, yürütücü veya araştırmacı olarak 
görev almıştır.

***** Talep Güzel Sanatlar Alanında Konservatuar, Güzel Sanatlar, Sanat ve Tasarım Fakültelerinde İstihdam için ise; çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu 
akademik personelin durumuna uygun olan/olanların işaretlenmesi gerekmektedir.

☒
***** Çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu öğretim elemanı en az lisans mezunu olup ilgili sanat alanında en az iki yıl süreyle akademik veya kurumsal 
çalışma deneyimine sahiptir.

☒
***** Çalışma izni talep edilen yabancı uyruklu öğretim elemanı en az lisans mezunu olup son üç yılda alanıyla ilgili en az üç özgün sanat faaliyeti, etkinlik, 
proje, tasarım vb. faaliyet gerçekleştirmiştir.

Formda yer alan bilgilerin doğruluğunu onaylıyorum.1

1 İnceleme ve Değerlendirme Komisyonu tarafından imzalanacaktır.
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2022 - 2023 Aleksandr MEKAEV Etkinlikler ve Bestelenmiş Eserleri

Konserler:

4. Uluslararasi Sanat Sempozyumu Keman Piyano resitali kuşadası blue sky oteli 22.09. 

Manisa Celal Bayar Üniversitesi

Keman - piyano resitali

29 Kasım 2022 

Atalık 2023 ADU Köngre Merkezi Maiandros salonunda benim piyano resitali planlamış.

Benim öğrenciler konseri:

KUSAV GENÇ SOLISTLER

KUŞADASİ Kervansaray

8 Ekim 2023

Temsil:

Türk Aşk Şiirleri

Nazım Hikmet Kültür Merkezi

23 May 2022

6 Kasım Moskova Russia "Moskova Sonbahar" adlı uluslararası çağdaş müzik festivalde

Benim "Huzurlu Sonbahar Eseri prömiyer olacak.

Bestelemiş Eserler:

Cumhuriyet 100 Yıl Marşı (söz: U.Puğ)

Mart 2023

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.



27 Ekim ADU konservatuarı 100 Yıl Cumhuriyet Törende Konservatuar öğrenciler tarafından 
seslendirmiş koro şefi Ü.Ğüngör.

Der Schauende, kantata, (Söz: R.M.Rilke)

Ağustos 2023 

https://imslp.org/wiki/Der_Schauende%2C_Op.204_(Mekaev%2C_Alexander)

Adagio Ricercare

Eylül 2023

https://imslp.org/wiki/Adagio_Ricercare%2C_Op.206_(Mekaev%2C_Alexander)
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      . CELAL BAYAR ÜNİVERSİTESİ 

 

 

        KEMAN – PİYANO RESİTALİ 

      Serkan Şeker (Keman) 

  Alexander Mekaev (piyano) 
 

 

 

 

     

    Yer: Süleyman Kültir Merkezi 

    Tarih:  29.11.2022 

    Saat: 17.00 

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.



    

        4. ULUSLARARASI SANAT SEMPOSYUMU 

 

 

        KEMAN – PİYANO RESİTALİ 

      Serkan Şeker (Keman) 

  Alexander Mekaev (piyano) 
 

 

 

 

    Yer: BLUE SKY OTELİ KUŞADASI 

    Tarih:  22.09.2022 

    Saat: 18.00 

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.


